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平素よりご愛顧いただき誠にありがとうございます。 

法改正の影響により、本書の記載内容に改訂が生じております。 

ご購入いただいたみなさまには大変お手数をおかけいたしますが、下記該当書籍及び改訂箇所

をご確認のうえ、ご使用いただきますようお願い申し上げます。 

 

該当書籍 

  2021 年対策 解けばわかる！社労士問題集（2020 年８月 24 日 第３版発行） 

  ISBN 978-4-86486-791-7 

 

科目 ページ 該当箇所 改訂前 改訂後 

労災 185 

療養給付た

る療養の給

付の請求書

における記

載事項 

労災別紙１の追加をお願いします。 

雇用 272 問題イ 原則３回以上 
原則３回以上（給付制限期間が２か月の

場合は、原則２回以上） 

労一 441 

選択肢の⑧ 

（解答Ｄも

同じ） 

⑧ 45.5 人以上 ⑧ 43.5 以上 

健保 501 解説エ 
病院又は診療所のうち自己の選定す

るものに入院し 

病院又は診療所のうち自己の選定するも

のから、電子資格確認等により、被保険

者であることの確認を受け、入院し 

国年 598 問題Ｂ 158 万円 168万円 

厚年 

694 問題Ａ 第 31 級の 620,000 円 第 32 級の 650,000 円 

695 解説Ａ 
・31 等級の等級区分 

・最高 620,000 円 

・32 等級の等級区分 

・最高 650,000 円 

710 問題 17の１ 620,000 円までの 31 等級 650,000 円までの 32 等級 

 

労災別紙１  

 

・労働者が複数事業労働者（負傷、疾病、障害又は死亡の原因又は要因となる事由が生じた時点において事業主

が同一人でない二以上の事業に同時に使用されていた労働者を含む。）である場合は、その旨 

 


